LAIKINU SEIMOS NAMU SOCIALINIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PAREIGYBEI

Socialinis darbuotojas, dirbantis Laikinuose Seimos namuose yra specialistas.
Pareigybés lygis — A2

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis socialinio darbuotojo, dirbancio Laikinuose Seimos namuose, pareigas, turi
atitikti Siuos specialius reikalavimus:
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Turéti ne zemesn] kaip aukstaj; socialinio darbo iSsilavinimg arba jam prilygintg
iSsilavinima;

zinoti socialinés politikos struktiira, pagrindus;

ISmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos isakymus, pagrindinius socialinio darbo bei socialiniy iSmoky sistemag
reglamentuojancius jstatymus bei norminius aktus;

Biiti susipaZings su Savivaldybés tarybos veiklos aktais, priimtais sprendimais;

Zinoti dalykinio bendravimo pagrindus;

Gebeti dirbti komandoje;

Zinoti asmenybés vystymosi psichologija, amZiaus tarpsniy ypatumus;

Turéti geras socialinio darbo Zinias, gebéti jas taikyti;

ISmanyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles;

Gebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla;

Gebeti dirbti kompiuterio Microsoft Word programomis;

Bati susipazinusiam ir savo veikloje vadovautis Centro nuostatais, vidaus tvarkos
taisyklémis, direktoriaus jsakymais, darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés, civilinés
saugos instrukcijomis, higienos normomis bei §iais pareigybés nuostatais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2.Darbuotojas, einantis socialinio darbuotojo, dirbancio Laikinuose Seimos namuose, pareigas,
vykdo Sias funkcijas; Gebeti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla;
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Teikia Apgyvendinimo savarankiSko gyvenimo namuose, intensyvios kriziy jveikos
pagalbos paslaugas;

Supazindina Seimg su Laikiny Seimos namy vidaus tvarkos, saugaus elgesio taisyklémis,
stebi, kad jy Seima laikytysi, sprendZia konfliktines situacijas;

Teikia Seimai reikalingg informacijg ir zinias, ugdo tévystés jgiidzius, socialinius jgiidZius,
skatinant glaudesnj Seimos santykj su socialine aplinka, organizuoja Seimy pagalbos sau
grupes, kitg prevencing pagalbg;

Kartu su socialiniy paslaugy gavéju jvertina jo turimus ir trilkstamus jgiidzius, jo geb¢jimus
galimybes, paslaugy teikimo efektyvuma;

Rengia ir atnaujina individualios pagalbos plang, jtraukdamas j jo rengimg ir perZiiirg
socialiniy paslaugy gaveja;

Vertina asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj, organizuoja ir vykdo Seimy uzimtuma;
Palaiko rySius su Seimy artimaisiais, tarpininkauja tarp Seimos ir jo socialinés aplinkos,
atstovauja bei gina jos teises ir interesus jvairiose institucijose;

Bendradarbiauja ir veikia kartu su atvejo vadybininku organizuojant, planuojant ir teikiant
pagalba Seimai, teikia siilymus dél pagalbos Seimai efektyvumo, keiciasi informacija apie
situacijg Seimose su atvejo vadybininku, informuoja jj apie pokycius Seimose;

Bendrauja ir bendradarbiauja su asmenimis i§ socialiniy paslaugy gavéjo socialinés
aplinkos;

Dalyvauja atvejo nagrinéjimo posédziuose;



Kaupia visg informacijg apie Seimos poreikiy pagalbai vertinimg, pagalbos vaikui ir Seimai
planavimg ir teikima Seimos byloje;

Kartu su socialiniy paslaugy gavéju numato veiksmus ir priemones, kuriomis bus siekiama
teigiamy jo ir jo padéties poky¢iy;

Riipinasi Laikiny Seimos namy materialiniy vertybiy saugojimu;

Bendradarbiauja su valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijomis, jstaigomis, kitomis
organizacijomis socialiniy paslaugy teikimo srityje;

Pasitelkiant Laikinuose $Seimos namuose gyvenancias Seimas, organizuoja Laikiny Seimos
namy gyvenamyjy patalpy tvarkyma;

Nedelsiant informuoja jstaigos vadova, jo pavaduotojus, Laikiny Seimos namy socialinio
darbo organizatoriy, teisésaugos ar kitas institucijas apie asmenis (Seimg), kurie(i) nesilaiko
Laikiny Seimos namy vidaus tvarkos taisykliy bei visuomeng¢je priimtiny normy;

Teikia ataskaitas apie jvykdytas priemones, pasiekimus, pokyc¢ius Seimose vyr. socialiniam
darbuotojui, atvejo vadybininkui, Laikiny Seimos namy organizatoriui;

Koordinuoja komandoje dirbanc¢iy individualios priezitiros darbuotojy darbo plany
sudaryma;

Rengia ir jgyvendina savarankisSkai, ar aktyviai dalyvauja kartu su valstybés, savivaldybés ar
nevyriausybinémis institucijomis ir organizacijomis socialinés programos projektus, kitas
socialines priemones;



